Groupe PARIS

ssociation des Ingénieurs Dipldmés Compte-rendu
de "ENSEIRB-MATMECA Soirée Restaurant du 11 mars 2015

Objet: Compte-rendu officiel de la soirée Restaurant a Paris du 11 Mars 2015 de ’AIDEM
Présents : cf. liste des participants dans le CR

Lieu : Restaurant "La table de Botzaris", 10 rue du Général Brunet, 75019 Paris.

L. Préambule

Le 11 Mars, la Table de Botzaris, nous a ouvert ses portes et son chef nous a fait partager sa cuisine.
Ce repas a permis aux 16 participants d’échanger autours de problématiques et de centres
d’intéréts communs.

II. Déroulement

La soirée s’est déroulée dans un petit restaurant chaleureux bénéficiant d’'une atmosphere paisible
dans lequel nous nous sommes retrouvés autour d’'une grande table, dans un salon privé. Un cadre
propice aux discussions.

Apres un apéritif, et un tour de table de présentation, les participants ont profité d‘un repas
traditionnel francais.

La soirée a ainsi permis a tous d’échanger a la fois sur :

Leurs expériences professionnelles,

Leurs parcours depuis la sortie de I'école,

Leur vision et leur constatation sur I’état actuel du marché du travail,

Les opportunités présentes sur Paris et ailleurs,

La vie parisienne,

Ou des choses plus anodines

YVVVVYYVY

Vous trouverez ici les photos de I'événement.

II.1. Intervention de Damien Ligot, président de I'’AIDEM

Cette soirée fut I'occasion pour Damien Ligot, président de I’AIDEM, de faire un point sur I'actualité
nationale de I'association et de I'école.
» Le nouveau classement usine nouvelle vient de paraitre. L'école apparait sous le titre
Bordeaux INP et apparait a la 14°™e place du classement (devant INP Toulouse).
» Derniérement I'école a inauguré ses nouveaux locaux permettant de doubler la superficie
disponible mais aussi aux associations de bénéficier de plus de surfaces pour leurs activités.
L’événement fut un succes, rassemblant plus de 200 personnes (dont 110 anciens).
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https://drive.google.com/folderview?id=0B91Yiibr6OCKfm9VWEVaVUl6QS1oZXZUQVppU0NESFNzdkcyTXZNa083c3pYV1p0NkVDN2c&usp=sharing

» Le site web a a nouveau évolué ! Le lot 2 nous a été livré il y a quelques semaines. Les
évolutions concernent la gestion des événements, la recherche multi-critere de I'annuaire
(vous pouvez notamment faire une recherche géographique par groupe régional, trés
intéressant pour linternational !), la recherche multi-critere des offres d’emploi (vous
pouvez mieux distinguer les offres déposées par les membres et les offres déposées par des
entreprises extérieures) et des fonctionnalités d’administration pour faciliter le travail des
animateurs.

» L'enquéte IESF 2015 est lancée. N’hésitez pas a aller la compléter

» Sur un plan national plus global, le projet SPRING a été lancé. |l s’agit de doter les ingénieurs
d’une instance représentative, au méme titre que les médecins (avec I'ordre des médecins)
ou autres.

Suite au renouvellement du bureau, les objectifs pour I'année a venir sont articulés autour de 3
axes :

» Décentralisation : le but est de donner plus d’indépendance aux groupes locaux. Pour cela
des outils ont été mis (et vont étre mis) a leur disposition via le site.

» Réseau : le but est de développer et valoriser le réseau des anciens de I’école au travers de
I'opération parrainage ou des success stories.

» Professionnalisation : nous souhaitons professionnaliser 'image de I’AIDEM afin d’améliorer
nos relations avec les entreprises et ainsi étre plus performant dans I'aide a la recherche
d’emploi. Pour cela, nous allons mettre en place la marque AIDEM au travers d’'une nouvelle
charte graphique.

I1.2. Intervention d’Olivier Jérome, « honorable correspondant » Safran

Olivier Jéréme, 11999, ambassadeur Safran nous a présenté les profils recherchés par Safran ainsi
que les postes a pourvoir. Il y a 30 postes au siege et plus de 100 a la DS
C’est le moment de postuler car I'organisation est en cours de simplification et donc de nombreuses
embauches vont se faire.

Il nous a ensuite parlé de Safran Tech qui est la filiere Recherche et Technologies ainsi que de Safran
Anlystics pour le Big Data. Le critére pour y rentrer: I'innovation. Il faut aimer innover et étre
inventif. lls recherchent des personnes pensant « hors de la boite » tout en aimant travailler en
équipe.

I1.3. Intervention de Mathieu Despriée, entrepreneur

Mathieu Despriée, 12001 souhaitait nous faire part de son parcours et de la création de son
entreprise.
Il est actuellement employé d’Octo Technology, cabinet de conseil en architecture et méthodologie.

Octo propose a la fois des audits d'architecture, de la réalisation technique, et des conseils en
méthodologie, notamment autour de l'agile. lls interviennent entre autres dans le domaine du Big

Data et de la digitalisation.

Mathieu vient de monter sa startup dans le domaine du Big Data et de la Data Science. lls
recherchent actuellement un développeur Scala qui serait prét a rejoindre I’'aventure.
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http://www.aidem-asso.fr/lancement-de-l-enquete-2015-p-116

III. Statistiques
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L’AIDEM Paris remercie les participants et espére vous voir nombreux lors du prochain événement.

AGENDA COTISATION
e Fin Avril 2015 : Afterwork Cotiser a I'AIDEM c’est permettre de
faire vivre [l'association en finangant de
De plus amples informations vous nombreux projets (organisation de rencontres,

seront communiquées par mail pour chaque refonte du site web,...) tout en ayant droit a des
évenement. réductions lors de certains évenements
organiseés.
Cette adhésion est directement possible
sur le site de ’AIDEM.

Les animateurs du groupe AIDEM Paris
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